
REGISTROS DE PROGRESO PARA EL PREMIO 
LÍDER DEL DEN TIGER CUB

Corte a lo largo de las líneas continuas; pliegue a lo largo de las líneas punteadas.

(Reproducir 
localmente.)

➨

TIEMPO DE SERVICIO
Completar un año como líder registrado del 
den Tiger Cub. (Fechas de servicio que se 
usen para ganar este premio no pueden 
usarse para ganar otra llave o premio.)

Fechas de Servicio

Desde ___________ Hasta ___________

Aprobado por

Presidente del comité del pack o Cubmaster	Fecha

ENTRENAMIENTO
	�Completar el entrenamiento Fast Start 

“The New Tiger Cub Den Leader”.

	�Completar Fundamentos Para  
Nuevos Líderes.

�	�Completar el entrenamiento  
específico para líderes.

	��Completar el entrenamiento  
Protección Juvenil.

Registro de progreso 
PARA EL PREMIO LÍDER 

DEL DEN TIGER CUB

Nombre ____________________________

Domicilio ___________________________

Ciudad _____________________________

Pack No. _ _______ 	 Distrito ___________

Concilio ____________________________

BOY SCOUTS OF AMERICA

	�� Graduar un den Tiger Cub hacia 
Cub Scouting de manera que al 
menos 60 por ciento de los Tiger 
Cubs se conviertan en Cub Scouts.

	� Reportar el progreso de los dens 
Tiger Cub en un 75 por ciento de 
las juntas de líderes del pack.

Aprobado por

Presidente del comité del pack o Cubmaster	 Fecha

ACCIÓN DISTRITAL
Este registro de progreso ha sido 
revisado y el candidato ha cumplido las 
normas para el Premio Tiger Cub Den 
Leader. Se aprueba el premio.

Aprobado por

Por parte del distrito	 Fecha

	�Durante su tiempo de servicio para este 
premio, participar en un pow wow o 
University of Scouting para Líder Cub 
Scout o asistir al menos a cuatro mesas 
redondas.

Aprobado por

Presidente del comité del pack o Cubmaster	Fecha

desempeÑo
Cumplir todos estos requisitos:

	�Dirigir una campaña de reclutamiento 
de Tiger Cubs para su pack reclutando 
al menos cinco nuevos equipos de 
niño Tiger Cub/compañero adulto.

	�Comunicarse con el equipo anfitrión 
cada mes y proporcionar apoyo según 
sea necesario durante un año.

	�Coordinar la participación del den 
Tiger Cub en tres actividades de pack 
Cub Scout cada año.

	�Graduar por lo menos al 60 por  
ciento de sus Tiger Cubs en un den 
Cub Scout.

	�Reportar el progreso de sus dens Tiger 
Cub en un 75 por ciento de las juntas 
de líderes del pack.




