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the Aims and methods of
BOY SCOUTING

LOS OBJETIVOS Y MÉTODOS DE 
BOY SCOUTING



Character
Boy Scouting works toward three aims. 
One is growth in moral strength and char-
acter. Character can be defined as the col-
lection of core values by an individual that 
leads to moral commitment and action, 
and encompasses a boy’s personal quali-
ties, values, and outlook.

Citizenship
A second aim is participating citizenship. 
Used broadly, citizenship means the boy’s 
relationship to others. He comes to learn 
of his obligations to other people, to the 
society he lives in, and to the government 
that presides over that society.

Fitness
A third aim of Boy Scouting is develop-
ment of physical, mental, and emotional fit-
ness. Fitness includes the body (well-tuned 
and healthy), the mind (able to think and 
solve problems), and the emotions (self-
control, courage, and self-respect).

Ideals
The ideals of Scouting are spelled out in 
the Scout Oath and Law, motto, and 
slogan. The Scout measures himself 
against these ideals and continually tries 
to improve. The goals are high, and as he 
reaches for them, he has some control 
over what he becomes. ‘‘Show Scout spirit,’’ 
a requirement for rank advancement, 
means living up to these ideals. 

Patrols
The patrol method gives Scouts an 
experience in group living and 
participating citizenship. It places a certain 
amount of responsibility on young 
shoulders and teaches boys how to accept 
it. The patrol method allows Scouts to act 
in small groups where they can easily 
relate to each other. These small groups 
determine troop activities through their 
elected representatives.

Outdoors

Boy Scouting is designed to take place 
outdoors. It is in the outdoors that Scouts 
share responsibilities and learn to live with 
each other. It is here that the skills and 
activities practiced at troop meetings 
come alive with purpose. Being close to 
nature helps Scouts gain an appreciation 
for God’s handiwork and humankind’s 
place in it. The outdoors is the laboratory 
for Scouts to learn ecology and practice 
conservation of nature’s resources.

Advancement

Scouting provides a series of surmountable 
obstacles and steps to overcome them 
through the advancement method. The 
Scout plans his advancement and, by 
participating in the troop program, 
progresses as he overcomes each 
challenge. The Scout is rewarded for each 
achievement, which helps him gain self-
confidence. The steps in the advancement 
system help him grow in self-reliance and 
the ability to help others.

Adult Association
Boys learn from the example set by their 
adult leaders. An association with adults
of high character is encouraged at this 
stage of a young man’s development.

Personal Growth

As Scouts plan their activity and progress 
toward their goals, they experience 
personal growth. The Good Turn concept 
is a major part of the personal growth 
method of Scouting. Boys grow as they 
participate in community service projects 
and do Good Turns for others.

There probably is no device so successful 
in developing a basis for personal growth 
as the daily Good Turn.

The religious emblems program is also a 
large part of the personal growth method. 
Frequent conferences with his 
Scoutmaster help each Scout to determine 
his growth toward Scouting’s aims.

Leadership 
Development
Boy Scouting encourages boys to learn 
and practice leadership skills. Every Scout 
has the opportunity to participate in both 
shared and total leadership situations. 
Understanding the concepts of leadership 
helps a boy accept the leadership roles of 
others and guides him toward the 
citizenship aim of Scouting.

Uniform

The uniform makes the Scout troop visible 
as a force for good and creates a positive 
youth image in the community. Boy 
Scouting is an action program, and 
wearing the uniform is an action that 
shows each Scout’s commitment to the 
aims and purposes of Scouting. The 
uniform gives the Scout identity in a world 
brotherhood of youth who believe in the 
same ideals.

The uniform is practical attire for Scout 
activities, and provides a way for Scouts to 
wear the badges that show what they 
have accomplished.

METHODS

AIMS

The methods are designed to accomplish the aims. Thus it is important that you 
know and use the methods of Boy Scouting. Other methods are good, but they 
may bring different results—results quite different than we are seeking.



CARÁCTER
El programa Boy Scouting trabaja en pos 
de tres objetivos. Uno, es el desarrollo de la 
fortaleza moral y del carácter. El carácter se 
puede definir como el conjunto de valores 
fundamentales de un individuo que conduce 
al compromiso y acción moral, y encierra las 
cualidades, valores y perspectivas personales 
del niño.

CIVISMO
El segundo objetivo es la formación cívica. 
En general, civismo significa la relación que 
tiene el joven con otras personas. Él aprende 
sobre sus obligaciones hacia otras personas, 
con la sociedad en la que vive y con el  
gobierno que preside sobre esa sociedad. 

SALUD
El tercer objetivo del programa Boy Scouting 
es el desarrollo del bienestar físico, mental y 
emocional. El bienestar incluye el cuerpo  
(en forma y saludable), la mente (capaz de 
analizar y resolver problemas) y las emocio-
nes (autocontrol, valor y amor propio).

IDEALES
Los ideales de Scouting están descritos en 
la Promesa, la Ley, el lema y la divisa Scout. 
El Scout se compara a sí mismo con estos 
ideales y continuamente intenta mejorar. Las 
metas son grandes y conforme se esfuerza 
para alcanzarlas, él tiene cierto nivel de control 
sobre lo que él llega a ser. “Mostrar el espíritu 
Scout” es un requisito para avanzar de rango y 
significa estar a la altura de estos ideales. 

PATRULLA
El método de patrulla brinda a los Scouts la 
experiencia de vivir en grupo y una formación 
cívica. Esto les pone una cierta responsabilidad 
sobre sus hombros y los enseña a aceptarla. 
El método de patrulla permite a los Scouts 
actuar en grupos pequeños donde pueden 
fácilmente relacionarse unos con otros. Estos 
grupos pequeños determinan las actividades 
de la tropa a través de sus representantes, 
mismos que ellos eligen. 

ACTIVIDADES AL  
AIRE LIBRE 
El programa Boy Scouting está diseñado para 
desarrollarse al aire libre. Es ahí donde los Scouts 
comparten responsabilidades y aprenden a 
vivir unos con otros. Es también donde las habi-
lidades y actividades practicadas en las juntas 
de tropa se materializan y cumplen su objetivo. 
Estar cerca de la naturaleza ayuda a los Scouts a 
que aprecien la obra de Dios y el lugar que tiene 
la humanidad dentro de ella. Las actividades 
al aire libre son el laboratorio donde los Scouts 
aprenden ecología y practican la conservación 
de los recursos naturales. 

AVANCE
El programa Scouting provee una serie de obs-
táculos superables y los pasos para superarlos a 
través del método de avance. El Scout planifica 
su avance y, participando en el programa de 
la tropa, progresa conforme va superando 
cada reto. El Scout es recompensado por cada 
logro, lo que le ayuda a obtener confianza en 
sí mismo. Los pasos en el sistema de avance lo 
ayudan a desarrollar seguridad en sí mismo y la 
habilidad para ayudar a los demás. 

ASOCIACIÓN CON ADULTOS 
Los jóvenes aprenden del ejemplo que les 
imponen sus líderes adultos. Asociarse con 
adultos de carácter firme se fomenta en 
esta etapa del desarrollo de los jóvenes. 

DESARROLLO PERSONAL
Al mismo tiempo que los Scouts planifican sus 
actividades y avanzan hacia sus metas, experi-
mentan un crecimiento personal. El concepto 
de la Buena acción es una parte principal en el 
método de desarrollo personal del programa 
Scouting. Los jóvenes se desarrollan a medida 
que participan en servicios comunitarios y rea-
lizan su Buena acción para los demás. 

Probablemente no exista ningún otro 
sistema tan exitoso para el desarrollo  
personal como el de la Buena acción. 

El programa de insignias religiosas también 
es una parte importante dentro del método 
de desarrollo personal. Entrevistas frecuentes 
con el Scoutmaster ayudan a que cada Scout 
determine su crecimiento hacia los objetivos 
de Scouting. 

DESARROLLO DE LIDERAZGO
El programa Scouting alienta a los jóvenes a 
aprender y a poner en práctica habilidades de 
liderazgo. Cada Scout tiene la oportunidad de 
participar en cualquiera de las situaciones de 
liderazgo, ya sea compartido o total. Entender 
los conceptos de liderazgo ayuda al joven a 
aceptar el liderazgo llevado a cabo por otros y 
también lo guía hacia el objetivo de formación 
cívica del programa Scouting. 

UNIFORME 
El uniforme hace que la tropa Scout sea vista 
como una fuerza del bien y crea una imagen 
juvenil positiva en la comunidad. El programa 
Scouting implica acción y el llevar el uniforme 
muestra el compromiso de cada Scout con  
los objetivos y propósitos de Scouting. El  
uniforme brinda al Scout una identidad en 
una hermandad mundial de jóvenes que 
creen en los mismos ideales. 

El uniforme es un atuendo adecuado para las 
actividades Scout y provee a los Scouts una 
forma de portar las insignias que muestran 
sus logros. 

MÉTODOS

OBJETIVOS

Los métodos están diseñados para lograr los objetivos. Por eso es importante que 
conozca y utilice los métodos del programa Boy Scouting. Otros métodos son buenos, 
pero pueden dar diferentes resultados, resultados muy distintos a los que buscamos. 



SCOUTS FOR TODAY
With more than 2.7 million youth members, the Boy Scouts of 
America is one of America’s most popular youth organizations. 
Boys join Scouting for one primary reason—to have fun!

A key to Scouting’s ongoing success is in the fact that the 
movement recognizes that a boy’s perception of what is fun is 
constantly changing. In response, the Scouting program has 
expanded through the years to continuously offer activities and 
programs that challenge boys both physically and intellectually.

For Scouts today, the Scouting difference is that these boys get 
the opportunity to experience and explore life to its fullest. 
Perhaps more importantly, while boys have great experiences in 
Scouting, they gain much more than fun.

Scouts learn lessons about life, and the value of being a person of 
character and integrity. These lessons come through spending 
significant time and sharing experiences with families, Scout 
leaders, and fellow Scouts.

THE SCOUT OATH OR PROMISE
On my honor
I will do my best
To do my duty to God and my country and
To obey the Scout Law;
To help other people at all times;
To keep myself physically strong,
Mentally awake, and morally straight.

THE SCOUT LAW 
A SCOUT IS:

Trustworthy Obedient
Loyal Cheerful
Helpful Thrifty
Friendly Brave
Courteous Clean
Kind Reverent

LOS SCOUTS DE HOY
Con más de 2.7 millones de jóvenes miembros, Boy Scouts of Amer-
ica es una de las organizaciones juveniles más populares en los Esta-
dos Unidos. Los jóvenes se unen al programa Scouting por una razón 
principal: ¡para divertirse!

Un punto clave del continuo éxito del programa Scouting, es el 
hecho de que el movimiento reconoce que la percepción de los 
jóvenes sobre qué es divertido, cambia constantemente. En res-
puesta, el programa Scouting se ha ampliado a través de los años 
para ofrecer continuamente actividades y programas que reten a los 
jóvenes tanto física como intelectualmente.

Para los Scouts de hoy en día, la diferencia de Scouting es que estos 
jóvenes tienen la oportunidad de experimentar y explorar la vida al 
máximo. Quizá lo más importante es que mientras los jóvenes tienen 
grandiosas experiencias dentro del programa, obtienen mucho más 
que diversión.

Los Scouts aprenden lecciones sobre la vida y el valor de ser una per-
sona con carácter e integridad. Estas lecciones se dan a través de 
compartir experiencias y pasar tiempo significativo con sus familias, 
líderes Scout y compañeros Scout.

EL JURAMENTO O PROMESA SCOUT
Por mi honor
haré todo lo posible
para cumplir con mi deber hacia Dios y mi patria y 
para obedecer la Ley Scout;
para ayudar a los demás en todo momento;
para mantenerme físicamente fuerte, 
mentalmente alerta y moralmente recto.

LA LEY SCOUT
UN SCOUT ES:

Confiable Obediente
Leal Alegre
Servicial Ahorrativo
Amigable Valiente
Cortés Sano
Bondadoso Reverente

Boys in Scouting today are keenly aware of the difference 
Scouting makes in their lives.*

% OF TODAY'S 
SCOUTING TEACHES ME TO SCOUTS WHO AGREE
To treat others with respect 80%
To have confidence in myself  80%
To take better care of the environment 79%
To get along with others 78%
To always give your best effort 78%
To set goals for myself 78%
To care for other people 78%

Los jóvenes dentro del programa Boy Scouting están cons-
cientes de la diferencia que este programa hace en sus vidas.*
 PORCENTAJE DE SCOUTS
SCOUTING ME ENSEÑA A: QUE ESTÁN DE ACUERDO:
Tratar a los demás con respeto 80%
Tener confianza en mi mismo 80%
Cuidar mejor del medio ambiente 79%
Llevarme bien con los demás 78%
Siempre hacer mi mejor esfuerzo 78%
Fijarme metas personales 78%
Preocuparme por los demás 78%
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THE AIMS AND METHODS OF

LOS OBJETIVOS Y MÉTODOS DE 

SCOUT MOTTO
Be Prepared.

SCOUT SLOGAN
Do a Good Turn Daily.

EL LEMA SCOUT
Siempre listo.

LA DIVISA SCOUT
Hacer una buena acción cada día.

BOY SCOUTS OF AMERICA
1325 West Walnut Hill Lane
P.O. Box 152079
Irving, Texas 75015-2079
http://www.scouting.org

Visite scouting.org/recursos 
o bien, escanee este código 
QR con su teléfono inteligente.

Download a free QR reader for 
your smartphone at scan.mobi.

Descargue un lector gratis de códigos QR 
para su teléfono inteligente en scan.mobi.

7 30176 30206 5

SKU 523042

523-042 2011 Printing

Go to scouting.org
or scan this QR code with 

your smartphone.
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